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1. общие поло}кеЕия

1.i. ,Щанное Положение <О
и противодойствию коррупции> (да_тrее

Федерального зЕtкона Российской Федерации
противодействии коррупции).

L2. Настоящим Положением устанавливчlются основные принципы
противодействия коррупции, прllвовые и организационные основы предупрождения
коррупции и борьбы с ней, миЕимизации и (или) ликвидации последствий коррупциоЕньD(
правонарушений.

1.3. Для целей настоящего Положения используются следующие
основные понятия:

1.3.1. корруrrция:
а) злоупотроблецие служебньтм положением, дача взятки, пол}чение взяткио

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное
использование физическим лицом своего должностного положениrI вопреки з.аконным
интересам общества и государства в цеJUIх получения выгоды в виде денег, ценностей,
иного имущества или услуг имущественного характера, иньIх имущественньD( прав дJUI
себя или дJIя третьих лиц либо незаконное предостаВление такой выгоды ука:}анному лицу
другими физическими лиц!lп.Iи;

б) совершеЕие деяний, указанньIх в подпункте (a>) настоящего пункта, от имени
или в инторесах юридического лица;

|,з,2, противодействие коррупции - деятельность членов рабочей
противодействию коррупции и физических лиц в пределах их полЕомочий:

а) по предупреждению коррупции, в том числ9 по вьUIвлению и последующему
устранению причиЕ коррупции (профилактика коррупции) ;

б) по выявлению, предупреждеЕию, пресечению, раскрытию и расследованию
коррупционньж правоIIарушений (борьба с коррупцией);

в) по минимизации И (или) ликвидации последствий коррупционньD(
правонарушений.

1.4. Основные принципы противодействия коррупции:
- признание, обеспеч9ние и защита ocHoBHbD( прав и свобод человека и граждtшина;
- законность;
- публичность и открытость деятельности оргfiIов управления и сап{оупрztвлеЕия;
- неотвратимость ответствеЕности за соверIцение коррупциоЕньD( прЕlвонарушений;
-комплексное испоJБзование организационньгх, информационно-пропагандистских и
других мер;
- приоритетное примен9ние мер по предупреждению коррупции.

2. Основные меры по профилактике коррупции

2.1.'Профилактика коррупции осуществляется путем применеЕия следующих
ocHoBHbIx мер:

- формироваIIие в коллективе педагогических и fiепедагогических работников МБ.ЩОУ
ДеТСКИЙ СаД }{b 545 <Рябинкa> (далее - ЩОО) Еетерпимости к коррупционному поведению;
- формирование У родителей (законньп представителей) 

"о.rr"i*rпиков 
нетерпимости к

коррупционному поведению ;

- проведение мониторинга всех локальньD( актов, издаваемых в ЩОО на предмет
соответствия действующему законодательству;
- проведение мероприятий по рщъясЕению работникалл ДОО и родитеJuIм (законным
представителпQ воспитанников законодательства в сфере противодействия коррупции.

мерах по предупреждеIIию
Положепие) разработано на основе
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ВЫМОГаНИЯУ ЕИХ ВЗЯТОК РuОо,""**и {оо.
Iые основы противодействия коррупции

4,1 Общее руководство мероприятIдIми, Еаправленными IIа противодействие коррупции,
осуществлrIют:

-рабочм групI

Я*"1""жч:1-!til-"НilЁ}[Т"}il',filfi ;иисоздаетсявцачЕ
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- определяет мес
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'*ф-lо;;;"r, осуществлrIет+.С. ё.-р.йЁ;alжЪхН; подписыва,т про"око, .u..ou"", Рабочей Iруппы. j- оргаIrизует подготовку материалов к заседаЕию Рабочей группы, а также проектов его
решений;



- иЕформирует IIленов Рабочей, группы о месте, времени проведеЕия и повестке дняЖr"'ffifi"r*ffi"Ь;;7ff группы, обеспечивает ньобходимьпци справочЕо_

- ведет протокол заседания Рабочей группы.
4.7. члены Рабочей группэI по противодействию коррупции:
- вIIосят председателю Рабочей группы предоожЪния по формированию повестки дняЗаСеДаЕИя Рабочей грулпы; 

ЧlvУlУrflРUб 
.- вносят предложениrI по формироваЕию плана работы;- в пределах своей компетенции, принимtlют rIастие в работе Рабочей |руппы, а такжеосуществJUIют подготовку материЕlJIов по вопросап{ заседЕIния Рабочей |руппы;- в слrIае невозможЕости лично присугствовать Еа засед€lниях Рабочей группы, вправеизлагать свое мIIецие по рассматриваемым вопросЕlМ В письменЕоМ виде на имяпредседателя Рабочей группы, которое учитываетс" .rри принятии решения;_ rIувствуют в реализации принятьж РабочеЙ группой решений и полномочий.4.8. Заседание Рабочеt группы проводится не реже 2 раз в"од. оо".".ельЕо оформляетсяпроТокол заседЕtIIия. ЗасеДания могУТ бьrгь как ъ"пр"оu*и' Так и ЗакрыТыМи. .4,9, Заседание Рабочей группы правомочно, если на нем присутствует не менее двlхтретей обЩего чмсла его чJIеЕов, В слуT ае Еесогласия с приЕятым решением, IUIен Рабочейгруппы вtIраве в письменцом виде изложить особое мнение, которое ,1одлежитприобщению к протоК:{У: По решению Рабочей группы Еа заседания могут приглашаться

ry9оп из работников Доо 
"nri 

ор.д.тавители общественности.4.l0. Решения Рабочей группы rrJ rроr""одействию коррупции приЕимаются на заседанииОТКРЫТЫМ ГОЛОСОВЕlНИеМ ПРОСТЬПЛ бОЛЬШИНСТВОМ Голосов присугствующих членов и носятрекомендательньй характер, оформляются протокодом, который по.щIисываетпредседатель Рабочей группы, а при необходийости, реализуются путем принrIтиясоответствующих приказов руководителя доо, если иное не предусмотрено

ffi|]ЖТr#.';#:ООu"П" "" 
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4,11' Члены Рабочей группы доброволъно принимЕIIоТ на себя обязательства онеразглашонии сведений, 3атрагивающих честЬ и достоиЕство граждаII И другойКОНфИДеНЦИаЛЬНОЙ ИНфОРМаЦИИ, Yr9р* рассматривается (рассматриваласъ) рабочейгруппой, ИнформациrI, полученная РабЬ.,.йЬу;;;;может быть использована только впорядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации,шrформатизации и защите инфорЙации.
4.12. Рабоч€ш группа по противодействию коррупции:

ежегодно' Еа первоМ заседаниИ, опредеJI;Iет основЕые направления в областипротиводействия корру''ции И разрабатывает план мероприятий по борьбе скорруIIциоЕIIыми проявлеЕиями 
;

- коцтролирует деятельность адмиЕистрачии .ЩоО в области противодействия коррупции;- осуществJUIет противодействие коррупции в предел*х своих полномочий;- реаJIизует мерьъ Е€lпр€lвленЕые на профилакйу *оiруrrц йr;- 
-_-* *

- вырабатЫвает мехаЕизмЫ зяпIиты oi про""*й;;;?Й;;;чr, u ДОО;осуществляет аIIтикорр).пцион}Iую IIропaганду и, восtIитание всех участниковвоспитательно-образ ователъного процесса;
осуществляет анализ обращений работников доо, их родителей (законньп<представителей) о фактах коррупциоrr"Ы rrро""rr"r"й должностными лицitми;проводит проверiси локаJIьных актов доо на соответствие действующомуз€конодательству; проверяет выполнение работникulми своих должIIостЕьж обязанностей;- разрабатьiвает на основании проведенньж проверок рекомендации, направлеЕные науJryчшение антикорр)тlционной деятельности ДбО ; 
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