
Отчет 

 по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения в 2025 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной 

деятельности организациями, 

расположенными на территории Свердловской области,  
Муниципальное бюджетного дошкольное образовательное 

учреждение детский сад №545 "Рябинка" 

 

за 1 полугодие 2026 год 

городской округ муниципальное образование "город Екатеринбург" 

Орджоникидзевский район 

 

ИНН образовательной организации: 6673214857 

Общий балл:  99,4 

Место в интегральном рейтинге среди всех образовательных организаций:  61 

Место в интегральном рейтинге среди образовательных организаций муниципального образования:  7 

№ 

п/п 

Недостатки, 

выявленные в ходе 

независимой оценки 

качества 

условий осуществления 

образовательной 

деятельности 

Наименование мероприятия 

по устранению недостатков, 

выявленных в ходе независимой 

оценки качества 

условий осуществления 

образовательной деятельности 

Плановый 

срок 

реализаци

и 

мероприят

ия 

Ответственный 

исполнитель 

 (с указанием 

фамилии, 

имени, 

отчества и 

должности) 

Сведения о ходе реализации 

мероприятия* 

Реализованные меры 

по устранению 

выявленных 

недостатков 

Фактичес

кий срок 

реализаци

и 

1 2 3 4 5 6 7 

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность 

1 Отсутствие на официальном 

сайте образовательной 

организации информации о 

количестве вакантных мест 

для приема (перевода) по 

каждой образовательной 

программе, профессии, 

специальности, направлению 

подготовки (на места, 

финансируемые за счет 

Разместить на официальном сайте 

образовательной организации 

информацию о количестве 

вакантных мест для приема 

(перевода) по каждой 

образовательной программе, 

профессии, специальности, 

направлению подготовки (на места, 

финансируемые за счет бюджетных 

ассигнований федерального 

01.02.2026 Макушина 

Елена 

Владимировна 

заведующий 

Размещена информация 

на официальном сайте 

образовательной 

организации информация 

о количестве вакантных 

мест для приема 

(перевода) по каждой 

образовательной 

программе, профессии, 

специальности, 

01.02.2026 



бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, 

бюджетов субъектов 

Российской Федерации, 

местных бюджетов, по 

договорам об образовании за 

счет средств физических и 

(или) юридических лиц) 

бюджета, бюджетов субъектов 

Российской Федерации, местных 

бюджетов, по договорам об 

образовании за счет средств 

физических и (или) юридических 

лиц) 

направлению подготовки 

(на места, 

финансируемые за счет 

бюджетных 

ассигнований 

федерального бюджета, 

бюджетов субъектов 

Российской Федерации, 

местных бюджетов, по 

договорам об 

образовании за счет 

средств физических и 

(или) юридических лиц) 

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность 

Недостатков по данному критерию не выявлено 

III. Доступность образовательной деятельности для инвалидов 

Недостатков по данному критерию не выявлено   

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

2 Не все получатели 

образовательных услуг 

удовлетворены  

доброжелательностью, 

вежливостью работников в 

образовательной организации, 

обеспечивающих 

неподсредственное оказание 

услуги при обращении в 

организацию (1.04% от общего 

числа опрошенных 

респондентов ) 

Провести обучение сотрудников 

образовательной организации по 

вопросам этики и диентологии. 

Ввести на постоянной основе ( не 

реже 1 раза в квартал) рабочие 

совещания с коллективом 

организации по вопросам 

соблюдения  норм 

профессиональной этики  и правил 

служебного поведения 

01.12.2026 Макушина 

Елена 

Владимировна 

заведующий 

Проведено обучение 

сотрудников 

образовательной 

организации по вопросам 

этики и диентологии. 

(приказ №46/21 от 

29.08.2025) 

Введены в годовой план 

(приказ № 46 от 

29.08.2025 об 

утверждении годового 

плана и протокола 

педагогического совета 

№1 от 29.08.2025) на 

постоянной основе ( не 

реже 1 раза в квартал) 

25.05.2026 



рабочие совещания с 

коллективом 

организации по вопросам 

соблюдения  норм 

профессиональной этики  

и правил служебного 

поведения 

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией 

3 Не все получатели 

образовательных услуг 

удовлетворены графиком 

работы организации (4,176% 

от общего числа опрошенных 

респондентов) 

Провести анкетирование среди 

родителей (законных 

представителей) на тему 

потребности в дежурной группе. 

Создать дежурную группу (при 

наличии потребности) 

01.12.2026 Макушина 

Елена 

Владимировна 

заведующий 

Проведено 

анкетирование среди 

родителей (законных 

представителей) на тему 

потребности в дежурной 

группе. Потребности нет 

02.04.2026 

4 Не все получатели 

образовательных услуг 

удовлетворены в целом 

условиями оказания услуг в 

образовательной организации 

(1,04% от общего числа 

опрощенных респондентов) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приобрести новое оборудования 

для подвижных игр на прогулочных 

участках. Закупить новое 

музыкальное оборудование для 

проведения массовых мероприятий 

на территории дошкольной 

организации. Провести опрос 

родителей (законных 

представителей) о необходимости 

открытия дополнительных кружков 

творческой направленности  По 

результатам опроса организовать 

работу кружка "Малахитовая 

шкатулка". 

01.12.2026 Макушина 

Елена 

Владимировна 

заведующий 

Приобретено новое 

оборудования для 

подвижных игр на 

прогулочных участках                

мячи, кегли, 

кольцебросы, 

нейроскакалки). 

Закуплено новое 

музыкальное 

оборудование для 

проведения массовых 

мероприятий на 

территории дошкольной 

организации( Колонка с 

блютуз, микрофон). 

Проведен опрос 

родителей (законных 

представителей) о 

необходимости открытия 

дополнительных кружков 

творческой 

направленности.  По  

01.05.2026 



 


